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Ata dos eventos realizados em Londrina, PR, durante a Semana de Formagao Pedagédgica da rede de
ensino dos municipios do Consoércio de Desenvolvimento e Inovagdo do Norte do Parana -
CODINORP, visando a implantacao do sistema de ensino Maxi, apresentagcao das parcerias e
promoc¢ao da 1? acdo de formagdo continuada dindmica do Instituto Lotus para professores de
educacao infantil 0 a 3 anos da rede.

Aos quatro (4) dias do més de fevereiro de dois mil e dezenove (2019), das 7h00 as 17h00, durante a
Semana de Formagao Pedagdgica 2019, o Instituto Lotus e a Secretaria Regional de Educagéo do Consorcio
de Desenvolvimento e Inovacido do Norte do Parana — CODINORP, realizaram simultaneamente duas acdes
em Londrina, Parana. Uma das agodes foi realizada no Centro de Convengdes do Hotel Sumatra, em conjunto
com a SOMOS Educagao: nesta agao, tendo por objetivo a implantagao sistema Maxi de ensino na rede
como um todo e a apresentagido dos primeiras parcerias estratégicas promovidas pelo Instituto Lotus. Entre
as 7h00 e 8h00 foram realizados o credenciamento de aproximadamente 600 participantes, entre Secretarios
de Educacgéo e Cultura, Diretores de Unidades Escolares, Coordenadores Pedagdgicos e Professores dos 10
municipios que fazem parte do consoércio, conforme relatério de presenga em anexo. Também foi servido o
café da manha para todos os participantes. As 8h10 teve inicio a abertura oficial do evento e na sequencia,
contou com a palestra sobre Pedagogia Afetiva adotada pelo sistema, ministrada por Alessandra Aranda
Nicolau, Assessora Pedagdgica da Somos Educagao. Ao final da palestra, no mesmo auditério, autoridades
presentes fizeram uso da palavra para falar sobre a construgao e importancia do CODINORP Educacgao para
o desenvolvimento da educagédo nos 10 municipios que fazem parte do consoércio. Primeiro, Amauri Monge
Fernandes, Secretario Regional de Educagdo do CODINORP falou aos presentes e trouxe ao palco o ex-
deputado federal Alex Canziani, idealizador do Consorcio e incentivador da criagdo da Secretaria Regional de
Educacgéo, seguido de Silvio Damaceno, prefeito do municipio de Prado Ferreira e atual presidente do
CODINORP. Também compareceram os prefeitos Oscimar José Sperandio, de Cafeara, Luiz Nicassio, de
Centenario do Sul e Edson Vieira Brene, de Bela Vista do Paraiso. Em seguida, Nabil Onaissi, presidente do
Instituto Loétus para o Desenvolvimento Social, Ambiental, Educacional e Tecnoldgico, falou sobre a
importancia da parceria entre o Instituto e o CODINORP Educagao e apresentou representantes do Instituto
Ciéncia Hoje, Fundacao Telefonica e do Centro Universitario Filadélfia de Londrina. Maria Del Carmen
Guadalupe Chude, Diretora Pedagogica do Programa Ciéncia Hoje de apoio a Educagao e Renata Altman,
Coordenadora de projetos sociais na Fundagédo Telefénica Vivo, fizeram breve apresentagdo das duas
instituicdes, dos cursos e materiais que serdo disponibilizados a rede pela parceria, e externaram grande
satisfagdo pela assinatura dos acordos de cooperagéo e pelo trabalho que sera desenvolvido ao longo do
ano. Ainda no auditério principal, finalizando as atividades da manha, Joao Carlos Puglisi, Gerente Executivo
de Projetos Editorias da SOMOS Educagao, fez uma apresentagcdo da Missdo e Proposta Pedagdgica do
Sistema Maxi. Entre 12h00 e 13h30 foi servido o almogo para todos os participantes no restaurante do préprio
Centro de Convengdes do Hotel Sumatra. As atividades foram retomadas as 13h40. As equipes de educagéao
dos 10 municipios do consércio — Bela Vista do Paraiso, Cafeara, Centenario do Sul, Florestépolis, Guaraci,
Jaguapita, Lupionopolis, Miraselva, Porecatu e Prado Ferreira - divididas por area de atuagao e interesse, em
dois horarios, das 13h40 as 15h10 e das 15h20 as 17h00, participaram de cinco oficinas e palestras: Oficina
1 — Implantagcdo do material de Nivel | e Il (Infantil 4 e 5). Palestrantes: Giovanna Marques Hailer Felipe,
graduada em Letras, com pés-graduagdo em Psicopedagogia, Proprietaria da Educare Projetos Editoriais e
producédo de materiais. Atua na area da Educagao como professora, palestrante, editora e autora de Materiais
Didaticos. Autora do material de Nivel 1 da Colecao lluminuras do Sistema Maxi de Ensino. Adriane Oliveira
Schivitts, graduada em Pedagogia e Ciéncias Bioldgicas, especialista em Metodologia do Ensino Superior e
em Biologia Aplicada a Saude. Autora do Ensino Fundamental Séries Iniciais (3° ao 5° ano) e editora do Nivel
Il de Educacgao Infantil, no Sistema Maxi de Ensino Oficina 2 — Implantagdo do material de 1° ano com énfase
ao Método Fonico de Alfabetizagdo. Palestrante: Suzi Arantes, Fonoaudidloga. Atuagdo em fonoaudiologia
clinica, nas areas de fala, linguagem, leitura/escrita, audiologia e fono educacional. Oficina 3 — Implantagéo
do material de Lingua Portuguesa, Geografia e Historia (2° ao 5° ano) Palestrante: Débora Duraes, graduada
em Pedagogia e especializagdes na area da Educagao. Autora e Supervisora Editorial de materiais didaticos
do Sistema Maxi de Ensino. Assessora Pedagogica Estratégica do colégio Maxi Londrina e coordenadora do
Ensino Fundamental 2. Oficina 4 — Implantagdo do material de Matematica e Ciéncias (2° ao 5° ano).
Palestrante: Lucien Alves Dionisio Monteiro da Silva, graduada em Administragdo e Matematica, com pds em
Psicopedagogia e Psicomotricidade. Professora do Ensino Fundamental e autora do material de Matematica
do Fund 1 e 2. Oficina 5 — Gestdo Educacional: o papel da equipe pedagdgica frente aos desafios



educacionais Palestrante: Maria Del Carmen Guadalupe Chude, Diretora Pedagodgica do Programa Ciéncia
Hoje de apoio a Educagao. Especializada em Pedagogia transdisciplinar pela Multiversidad Edgar Morin,
autora de projetos socioeducacionais, curriculos e programas na area de Ciéncia da Educagéo, com foco em
Inovacdo Educacional & Educagdo ao longo da vida. Esta Oficina foi direcionada os Coordenadores
Pedagdgicos, Diretores e Secretarios de Educagéo e contou também com uma apresentagéo de cursos e
materiais da Fundagao Telefonica Vivo realizada por Renata Altman, Coordenadora de projetos sociais na
Fundagédo Telefénica Vivo. Renata é Mestre em tecnologia educacional pelo programa europeu Erasmus
Mundus e bacharel em pedagogia pela Universidade de S&o Paulo. As atividades do evento foram finalizadas
as 17h00 e todos retornaram as respectivas cidades. A outra agcédo, que aconteceu no anfiteatro do Centro
de Estudos Sociais Avangcados da Universidade Estadual de Londrina, promoveu a 12 atividade do FCD,
Programa de Formacao Continuada Dindmica do Instituto Létus para aproximadamente 150 professores do
Ensino Infantil | dos 10 municipios do consoércio, contando com palestras de especialistas da area de saude e
psicologia infantil, além de uma oficina de ludicidade. Os participantes chegaram antes das 7h30 e
aguardavam na entrada do Anfiteatro. Foi servido um café da manha de boas-vindas por volta das 8h e, apds
o café, os participantes se direcionaram ao credenciamento para o inicio do evento. O credenciamento foi
conduzido por uma equipe de 5 estudantes de graduagao em psicologia que chegaram ao local as 7h30 e a
coordenagdo do evento feita pelo Sr. Luis Sergio Barbosa Murro, diretor do Instituto Lotus e gerente
institucional do projeto Codinorp. Conforme programacéao, as 8h30 se deu o inicio do evento com a abertura
do Sr. Luis Sergio Barbosa Murro e, as 8h45, a prof. Bernadete Lima conduziu a palestra de abertura com o
tema Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem da crianga: a importancia do professor, com duragdo até as
10h. Apds a apresentagdo, os participantes foram liberadas para breve intervalo até as 10h30. Ressalta o
fato que durante o intervalo, a palestrante foi abordada por varias professoras que demonstraram bastante
interesse pela tematica apresentada e com isso, a palestrante Bernadete disponibilizou seu e-mail para
contato e informagdes complementares. As 10h45 os participantes retornaram ao salo para aas trabalhos
foram retomados com a palestra Conversar e Brincar com Criangas de de 0-3: Ensinar e Aprender com elas,
proferida pela prof. Liliane Nunes. Esta palestra se deu de forma descontraida e com linguagem acessivel.
As 12hs, o evento da manha foi finalizado, e o grupo foi conduzido pelo Sr. Sergio Murro para um almogco-
cortesia, no restaurante Papo Cabecga, localizado nos arredores do Centro Universitario.

Neste interim, alguns professores abordaram a palestrante com conteudos e duvidas especificas a sua
realidade de trabalho. As atividades foram retomadas as 14h00 com 30 minutos de atraso devido a distancia
entre o restaurante e o local do evento. Amauri Monge Fernandes, Secretario Regional de Educagéo do
CODINORP e Nabil Onaissi, presidente do Instituto Lotus para o Desenvolvimento Social, Ambiental,
Educacional e Tecnoldgico fizeram a abertura dos trabalhos da tarde, e, em seguida, foram realizadas as
oficinas e atividades e dindmicas interativas e ludicas com o prof. Valdir de Oliveira, em dois momentos e a
partir de dois temas: Afetos e Interagbes na Primeira Infancia e Mediar, Cantar e Brincar: Vivéncias e Buscas
por uma Pedagogia da Infancia. Nesta dindmica de grupo, que manteve as participantes despertas e
conectadas o tempo todo até o término do evento, forma utilizados instrumentos pedagdgicos diversos, como
livros, brinquedos e instrumentos musicais e objetos de uso cotidiano utilizados nas aulas que ministra
como ideias para as professoras utilizarem em suas aulas. Antes da palestra e no decorrer da dindmica, os
materiais puderam ser manipulados pelos professores, que demonstraram grande interesse, abordando o
palestrantes inclusive no intervalo e ao termino do evento.

O evento foi finalizado pontualmente as 17h com a realizagdo de uma pesquisa de satisfagao visando a
avaliagdo do evento em sua organizagédo e seus conteudos. E, por fim, as professoras participaram de um
coquetel de despedida, seguindo finalmente para suas cidades de origem.
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FOTOS DOS EVENTOS REALIZADOS EM LONDRINA, PR, DURANTE A SEMANA DE FORMAGAO
PEDAGOGICA DA REDE DE ENSINO DOS MUNICiPIOS DO CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO E
INOVAGCAO DO NORTE DO PARANA - CODINORP, VISANDO A IMPLANTAGCAO DO SISTEMA DE
ENSINO MAXI, APRESENTAGAO DAS PARCERIAS E PROMOGAO DA 1 ACAO DE FORMAGAO
CONTINUADA DINAMICA DO INSTITUTO LOTUS PARA PROFESSORES DE EDUCAGAO INFANTIL 0 A

3 ANOS DA REDE.

LONDRINA, PR, 04-02-2019 - IMPLANTAGCAO DO SISTEMA DE ENSINO MAXI

Equipes de Bela Vista do Paraiso, Cafeara, Centenario do Sul, Florestépolis, Guaraci, Jaguapita,
Lupionodpolis, Miraselva, Porecatu e Prado Ferreira
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LONDRINA, PR, 04-02-2019 - 12 ACAO DE FORMAGAO CONTINUADA DINAMICA DO INSTITUTO
LOTUS PARA PROFESSORES DE EDUCAGAO INFANTIL

Equipes de Bela Vista do Paraiso, Cafeara, Centenario do Sul, Florestépolis, Guaraci, Jaguapita,
Lupionépolis, Miraselva, Porecatu e Prado Ferreira
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Ata da reunidao entre os Secretarios Municipais, Coordenadores Pedagdgicos e Secretario Regional Codinorp,
Coordenagao Pedagodgica do Sistema Maxi, e equipe do Instituto Lotus, realizada em 26 de fevereiro de 2019.

Aos vinte e seis (26) dias do més de fevereiro de dois mil e dezenove (2019), as 9h00, na cidade de BELA VISTA DO
PARAISO reuniram-se as equipes das SECRETARIAS e DEPARTAMENTOS DE EDUCACAO dos municipios que compdem o
Codinorp Educagdo e demais participantes citados em epigrafe e conforme discriminado na lista de presenga em
anexo, para a entrega as redes municipais, de alguns itens das metas propostas no plano de trabalho que norteia o
Termo de Fomento 001/2018, assinado entre Codinorp e Instituto Lotus, a saber, relatério das atividades de
implantacdo do sistema de ensino MAaxi, apresentagao de campanha institucional além de outros assuntos de pauta
aberta.

A reunido foi aberta pelo secretdrio regional, Sr. Amauri Monge Fernandes, que expds a todos a pauta e abriu 0 12 tema
do encontro: andlise pela equipe gestora das provas de avaliagdo da rede que servirdo de marcagdo do Tzero
(indicador de aprendizagem de entrada) que ira balizar as variagdes do Contrato de Impacto Social.

As secretarias presentes apresentaram suas reclamagdes sobre algumas questdes das provas, especialmente as
questdes 9 e 10 da prova de portugués do 22 ano e a questdao 10 da prova do 32 ano, que vieram sem enunciado
adequado, causando uma insatisfacdo da equipe de professores que administrou as provas nas escolas das redes de
ensino.

Alessandra disse que a prova foi feita pela metodologia do TCT (teoria classica de testes) onde cada pergunta por si ndo
é tdo importante quanto o conjunto de acertos que ela demonstra, e que no caso das questdes que se mostram
ininteligiveis, poderiam ser cancelados, alterando o peso das questdes validas para maior.

A preocupacdo das secretarias era que de o resultado poderia ndo demonstrar de fato a real situacdo de aprendizagem
dos alunos e sua proficiéncia em compara¢dao as provas do SAEB. Sra. Alessandra discorreu sobre a prova de
metodologia TRI, teoria de resposta ao item, que é similar a prova Brasil elaborado pelo INEP para gerar o IDEB, e que
serd aplicada pela Somos/Maxi em abril e no segundo semestre em data a ser definida, que trardo o retrato das
proficiéncias que permitirao as intervengdes pontuais aos alunos de forma individual ou por agrupamentos, e que desta
forma o acompanhamento e a melhoria do aprendizado ndo sofrerdo prejuizos.

O Sr. Nabil, do Instituto Lotus, fez um aparte e discorreu sobre o fato da insatisfacdo da rede, colocando a disposi¢do do
grupo a hipdtese de cancelamento integral das avaliagGes e o uso das provas de abril como Tzero, caso ainda houvesse
desconforto do grupo sobre o assunto, e para evitar qualquer tipo de inferéncia de ma-fé na aplicagao da prova, visando
causar desacertos propositais.

Como as questdes duvidosas foram poucas em relagdo ao universo da aplicagdo, e mediante a solugdo proposta pela
Alessandra de anulagdo das questdes conflituosas, os resultados das provas TCT serdo aguardados para uma analise
final pelo grupo e caso demonstrem coeréncia com outras avaliagdes ja realizadas, serdo mantidas como TZero, desde
que as provas de comparagao ao termino do ano também sejam feita pela metodologia TCT. E assim sob a aprovagao
de todos a reunido prosseguiu.

A Sra. Alessandra deu sequencia, apresentando um breve diagndstico da rede e da coordenagao pedagdgica, elaborado
a partir das primeiras interveng¢des de implantagao do sistema de apostilamento na rede, em atendimento a meta 3 do
plano de trabalho do chamamento, destacadamente em suas etapas 1, 2 e 3 Segundo Alessandra, a coordenagdo
pedagdgica, de forma percebida, ndo cumpre o papel que lhe é destinado na hierarquia funcional, visto que cumpre
uma fung¢do de corpo de bombeiros (sic) da escola, atendendo as ocorréncias didrias, desde alunos se acidentando
quanto resolucdo de conflitos e outras atividades de zeladoria, em prejuizo das suas atribuicdes de acompanhamento e
coordenacdo pedagdgica do professor e das salas de aula. A falta de tempo e a pressao exercida por parte das diretoras
das escolas impossibilita a agdo mais contundente em apoio aos professores e ao aprendizado.

Sobre as diretoras, foi relatado pelo secretario Val que algumas diretoras de escola de seu municipio barram a ida das
coordenadoras pedagdgicas da secretaria até sua escola alegando que ndao admitem ingeréncia, e isso fez com que ele
tomasse uma providencia estratégica, que foi instituir planos de a¢ao para cada uma das diretoras e coordenadoras,
com tarefas a serem cumpridas e relatadas periodicamente, e isso melhorou o fluxo de trabalho coletivo.



Secretaria Marcia, de Lupiondpolis, relatou que sdao as coordenadoras, inclusive , aquelas que cumprem as fungdes
administrativas, como preenchimento de planilhas do sistema de informag¢des governamentais, como o Mais Educac¢do
entre outros, puramente por falta de funcionarios capacitados para tal fim, o que toma mais tempo ainda de cada uma
delas.

Ana Toloi de Cafeara disse que o conflito, na cidade dela, é entre as coordenadoras da secretaria e as da escola, que nao
admitem ingeréncia na escola delas (sic).

Alessandra, da Somos, disse que esta fazendo um esfor¢o e continuard a priorizar as coordenadoras para que
desempenhem seu papel de forma mais efetiva.

Amauri do Codinorp pediu aos secretdrios e demais gestores das secretarias que se engajem para ndao haver sabotagem
ao novo projeto pedagogico do Codinorp e Nabil, do Instituto Lotus, finalizou esse tema afirmando que que a
expressdo de todos foi importante para nortear agdes formativas necessdrias para a equipe de gestores da rede, que
ocorrerdo no decorrer do ano.

Dando sequéncia, o proximo tema foi a apresenta¢do do draft do planejamento estratégico construido pelo Instituto
Lotus em parceria com a empresa de consultoria Coletiva Empresarial. Nesse planejamento, foi redundado a todos o
processo que culminou na elaboragdo do chamamento e do termo de fomento 001/2018, acdo necessaria visto que
alguns secretdrios ainda tinham duvidas sobre a natureza dos servigos da parceria, que imaginavam resumir a entrega
do sistema de ensino estruturado a rede apenas.

Além da rota da elaboragdo do projeto e da demonstragdao dos demais servigos previstos no acordo, o Instituto fez a
entrega de vdrias etapas da meta 1 do plano de trabalho, especialmente as etapas 1 e 2 e a prévia da etapa 3.

Foi apresentada a campanha institucional, através de uma marca que traduz a missao e os valores do Codinorp e que
norteard as agdes colaborativas, intitulada Educando Juntos. Junto a campanha, chamada de programa, foi apresentado
o fluxo de trabalho que conduzird as demais agdes institucionais propostas pelo Instituto , inclusive a metodologia dos
projetos que orientardao a elabora¢ao dos pequenos projetos, ou politicas publicas que serdo elaborados pelos
professores individualmente, pelas unidades educacionais ou até mesmo pelos municipios de forma coletiva. Com os
nomes desses projetos (grande projeto) foi apresentada a lista de objetivos pautada pela base nacional comum
curricular (BNCC) que instruira as agOes executivas de forma coordenada e eficaz em seus resultados.

O secretario regional e os demais secretdrios municipais aprovaram a marca do programa coletivo e os demais itens da
apresentacao, solicitando ao final copia do material para uso e consulta, o qual ficard disponivel brevemente nos
portais do Instituto Lotus e do Codinorp, ambos em reforma ou elaboragao.

Por fim, foi comentado pelo sr Amauri de forma rapida a questdo das paradas pedagdgicas que ocorrerdo, em
principio, nos dias 20 de margo, 31 de maio, 30 de agosto e 25 de outubro. O assunto nao se concluiu, visto que as
atividades devem ser coordenadas entre Instituto Lotus, Somos e as coordenadoras voluntdrias da formagdo
continuada do Codinorp , Sras Marcia de Lupionépolis e Adriana de Porecatu, ficando a decisdo do formato marcada
para a primeira quinzena de marco, logo apds a parada do carnaval. A Sscretdria Adenilze, de Bela Vista do Paraiso
comentou que as datas poderiam ser diferentes para facilitar as atividades dos municipios e ndo concentradas em um
Unico dia e o grupo decidiu avaliar o melhor para o aproveitamento da rede nesse mesmo periodo antes do dia 29 de
margo.

As 14 horas, o secretario regional deu por encerrada a reunido agradecendo a presenca de todos.
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FOTOS DA REUNIAO ENTRE OS SECRETARIOS MUNICIPAIS, COORDENADORES PEDAGOGICOS E
SECRETARIO REGIONAL CODINORP, COORDENAGAO PEDAGOGICA DO SISTEMA MAXI, E EQUIPE
DO INSTITUTO LOTUS, REALIZADA EM 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

BELA VISTA DO PARAISO, PR, 26-02-2019

Equipes de Bela Vista do Paraiso, Cafeara, Centenario do Sul, Florestépolis, Guaraci, Jaguapita,
Lupionodpolis, Miraselva, Porecatu e Prado Ferreira
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CODINORP - RELATORIO PEDIDOS SISTEMA MAXI - 2° BIMESTRE 2019

.
ALUNOS POR MUNICIPIO
INFANTI  INFANTI  INFANTI  INFANTI  1° 20 3 4 & PEDIDOS

MUNICIPIO L L L L AN AN AN AN SUBTOTAIS COMPLEMENTARE TOTAIS
2 3 4 0 0 0 0 0

BELA VISTA DO PARAISO 0 0 87 132 183 | 166 | 221 | 155 | 169 1113 2 1115
CAFEARA 0 0 35 19 32 14 42 45 53 240 2 242
CENTENARIO DO SUL 0 0 156 113 139 78 130 | 140 | 156 912 15 927
FLORESTOPOLIS 0 0 136 122 79 109 | 112 | 105 97 760 0 760
GUARACI 0 0 57 70 65 68 63 70 81 474 21 495
JAGUAPITA 0 0 184 199 215 | 228 | 227 | 208 | 193 1454 4 1458
LUPIONOPOLIS 0 0 22 26 14 21 39 24 27 173 7 180
MIRASELVA 0 0 32 26 3 42 25 20 17 195 6 201
PORECATU 0 0 104 96 96 86 84 86 81 633 5 638
PRADO FERREIRA 0 0 3

TOTAIS 0 0 6317 6382

—
PROFESSORES POR MUNICIPIO
INFANTI  INFANTI  INFANTI  INFANTI 1° 2° 3 & 5° PEDIDOS

MUNICIPIO L L L L AN AN AN AN AN SUBTOTAIS COMPLEMENTARE TOTAIS

2 3 5 0 0 0 0 0 S

BELA VISTA DO PARAISO 0 0 4 6 7 7 7 7 7 45 0 45
CAFEARA 0 0 2 1 2 1 3 2 2 13 0 13
CENTENARIO DO SUL 0 0 10 9 11 9 10 11 11 Al 0 7
FLORESTOPOLIS 0 0 10 9 6 5 5 6 5 46 0 46
GUARACI 0 0 7 7 7 7 7 7 7 49 0 49
JAGUAPITA 0 0 10 9 7 8 8 6 7 55 0 55
LUPIONOPOLIS 0 0 3 3 3 4 4 4 4 25 0 25
MIRASELVA 0 0 2 2 2 3 2 2 1 14 0 14
PORECATU 0 0 12 11 11 8 9 8 8 67 0 67
PRADO FERREIRA 0 0 4 3 2 3 2 2 2 18 0 18

TOTAIS 0 0 403 0 403

—
CODINORP - CONSOLIDADO - 2° BIMESTRE

TOTAIS

TOTAIS TOTAL

MUNICIPIO PROFESSORE ALUNOS GERAL
BELA VISTA DO PARAISO 45 1115 1160
CAFEARA 13 242 255
CENTENARIO DO SUL 71 927 998
FLORESTOPOLIS 46 760 806
GUARACI 49 495 544
JAGUAPITA 55 1458 1513
LUPIONOPOLIS 25 180 205
MIRASELVA 14 201 215
PORECATU 67 638 705

PRADO FERREIRA

6382 6785



